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POR MEDIO DE LA CUAL SE ASIGNAN UNAS FUNCIONES A LA JUNTA DIRECTIVA DEL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, Y SE
DESIGNA EL OFICIAL EN CUMPLIMIENTO, CONFORME A LA CIRCULAR 009 DE LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE BALUD Y SE DICTAN OTRAE DISPOSICIONES

La Junta Directiva del Hospital Departamantal San Rafasl Empresa Social del Estado, en uso
de sus facultades Legsies, Estalutaries y en especial las contenidas la circular 009 de la
supsrintendancia nacional de salud v,

1. Mediante croular externa 008 del 21 de abrl de 2016 la superintendencia nacional de
salud, impartid instrucciones refativas al Sistema de Administracién del Riesgo de
Lavado de Activos ¥ W Financiaciin del Tecrorsmo (Sartalt)

2. El Articulo 113 de la Consttucion Politica en su (#imo inciso sefials que los diferentes

drpancs del Estado tienen funciones separadas, pero deben colaborar amanicamente
pars 13 reallzacion de sus fines, dado que el Lavado de Activos y la Financlacién del

do Activas v la Financiacién del Terorismo.
5. Por au perts, & Decrato 1487 de 2002 que reglamentd la Ley 526 de 1898, hoy Decreto
Unico 1068 de 2015, #n su articulo 2.14.2 dispone que las entidades piblicas y privadas

usmmzymmummmmmm 104 del Estatuto Orgénico del
mmmmbmmumymmm

Superintendencia
mmmwmmvmycmummﬂ/
_las noemas constitucionales y legales del sacior sakud y de 108 recursos del /
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7. A su ver, & Loy 19122 da 2007 determing las funciones de IVC asignadas o ia SNS,
estableciando que of sistema de lu IVC &s un de normas que buscan el
cumplimianto de los principios cormitucionales 8 de procasos y procedimientos

8. De otra parte, la Ley 1438 de 2011 detsemina ol alcance de la IVC sobes i0s aupetos
vigledos y la forma on que se fortslece dicho meconismo por parts de |
Suparintendancisa.

9. También, & Ley 1474 de 2011 -Estahso Arficormupeion- dispuso en su articulo 12 fo

10.Por otra pans, sl arficde 27 de & Ley 1121 de 2006, determine que "El Estado
colombianc y ias Entidades Terriforisles en cusiquier proceso do contratacitn debendn
pleramente @ |85 parsonas naluralee y 3 i8s personas juridicas que suscriban

&l contrato, asf como @l ongen de sus recurscs; lo antarior con el fin de preveni
acthidades dedctivas”™.

11, Asimismo, en el aticula 20 ibidem se mencions of PROCEDIMIENTO PARA LA
PUBLICACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELACIONADAS CON

LISTAS VINCULANTES PARA COLOMBIA DE CONFORMIDAD
CON EL DERECHO | CNAL, donde “al ministerio de relaciones exteriores
rensmitrd I8s Istas o personae y enlidades ssockadas con crganizacionss lerorisias,
vincudantes para al solicilord & las

oportunamente al de (DAS) y & la Unidad de
Informacion y Andlisis (UWAF), para 1o de su compatencia. de
nformacién se le spicard ol régimen de previsto en & articule 42

o & salud as auténomo e irrenunciable en o individual y en o

u.nm.huymhdomwwmamumm-aﬁA
fundamental )
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1&Q.nmdmedohmm-bwm.hmm¢

mm.wbm-mMMudem
‘acto admirsstrativo. L

17.Que Is lay 1474 de 2011 wwm.nm-'hioﬂbm
“Sistema firancieras y de atencién on salud del
Preventivo de

caonlrol sotwe la materin. Dicho sistema deberd Indicadores fe
pravencitn y reporie de sventos de comupoian y freude en el
Sisterna General de Seguidad en Salud & no informacider a

mmmmumvmanmvmawr
1B.Que & Circular 008 de 2016, Sene como objetivo proporcionss

penerales para lodos los vigiados de Superintandancia Nacicnal de

Salud, en el disefic e del Sistama del Riesgo de
MQMyd‘MwTM(M).NM

ncluye a las Empresas Promotoras de Salud de cualquier

19-0mhpndhummdw“ndmumﬁnym”
deben mwumwawsma-m

MNWanwmmdw*MQMy
Financiacidn establacer

ur«wwmummmm
metodologlas para la de los factores de riesgo. Al estas
del SSSGS deben eslar an los
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15.Que l& comespondid a la Superintendencia Nacionel de Satud generar les directrices
mua«umdmmhw.mqm.mmaum
Mywmhwmﬂwahm
mmmam,nwamw

1&Qnmdmedobmauﬁuhwm.hmm¢
mw.wbu-mmmummdm
. i .

Segurided Socisl en Saivd que permila la & rogistro y
soguimiento de asfas conductas. Superinfendencia Neclonal de Saivd definls
mwmdwmdommmwcwﬁdnlmm
de alerta temprene y efercens sus funciones vigiancla y
control sobre la materia, Dicho sistema deberd Indicadores fa
prevencitn y reporie de sventos de comupoidn y freude en ef
Sistemna General de Seguidad Social en Salud. E no informacider a

18.Que & Cicular 008 de 2016, Sene como objetivo proporcionss
administrativas

instrucciones
Mwammmanmmwm
MmdMCWMM*wﬂwa

19.0mhmmmdsu1mmdmmmﬂnymu
mwmwumwawwm-m
anmmmuwamamywu
Terrorismo, para lo cual deberdn procadmientos y
mmummmmmaum,myq_u
m-wm.mm.mnmym

caracteristicas particulares.

mmwmummmmdquﬂMy
Financiacidn

del Terrcrismo, los del SGSSS deben como minime establacer
meatodologlas para la ammammm
Wh%ﬁ%dﬂ“mwm oz
factores

resgo de Lavado de Aclives Financiacitn d¢el Temrorismeo, s afectos
mylumm.molédu

supervisadas podrin seleccionar -
nmnqummmm.ma/ul‘gk
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b} Aprobar ¢f manual de procedimientos y sus actualizaciones.

c) mhmﬁmlwsyhmuum implementar vy
umuwwuommumum
d-LNFI’ydMﬁhm

Este oguipo de trabsjo humano y técnico debe ser de permanente apoyo para que of Oficial
de Cumplimiento feve a cabalided sus funciones

d) Designar ai Oficial de Cumpiimianto Para efectos de dar cumplimiento a la Circular 008;
la Junia Directive dard a conocer el nombramiento del Oficial de Cumplimiendo a la SNS,
mmp&nmnm.du@vﬂﬂn(m“mmuhm-l
vigencia de la Circufar, indicando nombre, profesion, cargo adjunto o de dessmpao
sitarno (si procedes), teléfonos de conlaclo y comeo

Esta informacion y su respactiva actualizacidn o modiicacitn, debend inciuree bajo el Anexo
me1ndaﬂanbm11 Anexos Técnicos.

€) Incluir en el crden del dia de sus reuniones, la presentacidn del informe del Oficial de
Cumplimiento, poe lo menos una vez al afo o cusndo este o determine necesario

f) Pronunciarse sobre los informes presentades por & Oficial de Cumplimisnto y |a
Revisoria Fiscal ¥y realizer el segumiento a ks ocbservaciones o recomendaciones
adoptadas, defando constancia en las actas,

@) Aprobar los criterios objetivos y establecer jos procedimienics y las instancas
WuhMywammmm

h) Aprobar las metodologias de segmentacion, identificacién, medicidn y control del
mmnomunmmw»umamm
modalos & indicadores cuslitativos yi'o cuantitativos de reconocido valor técnico para Ia
oportuna deteccitn de las cperaciones Inusuaies.

mtbmmm»-adwnthmym
TERCERO: CAPACITACION.- Autorizar of Gerente del Hospital

y
mymmw:d.mdw

Como resullado de esta capacitacion, ummmmhmmma
identificar cuidndo una operacién es intentada, inusual o scepechosa, cudndo debe roportarse,
el medio para hacerlo y a8 quién. La capacitacién debe ser considerada en los procescs de
induccién de los nueves empleados.

Se debe dajar constancia de 165 capacitaciones reafzadas, donde se indique como minimo |a
fecha, ol tema tratado y el nombre de los asistentes.

ARTICULO CUARTO: mwmﬁlmmm-m
Hospital Departsmentsd San Rafoe! E.S.E do Zarzal Vale /
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ARTICULO QUINTO: Que el Subdiractor Adminisirativo ademds de las funciones asignadas en
ol manual de funciones, debe cumplir como minimo con las siguiontes:
a) Valar por &l efectivo, eficiente y oporiuno funcionamiento de las atapas que conforman
ol Sarlaft.
b)mymmmymamummum
.hmtacmmmulmﬂ

©) Identificar las situaciones que puedan genarsr rMesgo de LAFT on Iss operscionas
que realiza el hospital

d) Implamentar y desamoliar o3 controles s las situaciones que puedan generar riesgo
da LAFT an las oparaciones, negocios o contratos gue realiza ol hospial;

o) Reslizar seguimiento o monitoreo a |a eficienca y la oficacia de las politicas,
procedimiantcs y conlroles establecidos;

) Valar por &l adecuado archivo de los sopories documentales y demas informacién
refativa al riesgo de LAFT dal hospital;

QWmdMVW*de-WMCM
de LAS FT y valar por su cumplimiento;

) Proponer & la Junta Directiva, ios ajustes o modificaciones necesarics a las polilicas

ded
om-nmuwuwum,*pwm/
divisigacion a los funcionarics;

i) Recihbir y analizar los repories intemos de posiblas operaciones inusuales, intentadas o
sospechosae y raalizar el reporte de esiss dos Ulmas & la UIAF;

k) Reafizar todos i0s reportes a la SNS, incluidas las actas de aprobacitn de i politics,
wmumam

1) Martener actualizados los datos de ia antidad y el oficial de cumplimiento con la UIAF,
utitzando los canales de comunicacian comespondientes;

m) informar a la UIAF cusiquier camdio de usuano del Sistema de Reporte en Linea
(SIREL);

n) Gestionar adecuadaments Jos usuarios del Sistema de Reporie en Linea (SIRELY =

o)Wh.methhp‘oﬁuubmm
técnicos, manuates y utiidades que servirin de apoyo para la elaboracidn de s
reportes,;

p) Disefiar las metodologlas de segmentacidn, identficacién, medicidn y control del

q)Mdmhmmwdmamey
informes que presente of Revisor Fiscal pare que sirven como
wmamammhmaumqm-

fremio & las deficiencias informadas, respecio a temas de Sadaft;
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a)mmmammumym-bm
Mowwummmmwmwuomd

PARAGRAFO:; Que los Mdewﬁmmm
~y deben referirsa como minima a los siguiemes aspactos:

* Los procesos establecidos para llevar & la practice las polilicas aprobadas, sus
adiciones o modficaciones.

« Loe resulados del monitoreo y seguimiento para determingr la eficiencia y la eficacia de
Ias politicas, procedimiantos y controles eslablecidos.

» Las medidas adoptadas para corregir las falencies encontradas al efectusr &l manitorec
de los controles.

» El cumplimiento a los requarimientos de las diferentes autoridades, en caso de que
€at0s 26 hubleran presantado,

. mMQMoMahmMBWyW
del riezgo de LAFT que considere periinantes.

= El cumplimiento a los ajustes o medificaciones a las poifticas de prevencién y de control
dei resgo de LAFT aprobados por s Junts Directive o quien hage sus veces, el
smpresario en el ¢aso de las empresas unipsrsonales o el scclonista drico en la
socedad por acdonas simplificada unipersonal.

Ukimas normas o reglamentaciones expedides scbre la prevencién y control del
&MymWMmmmahm

m.ammmamanw
' 149) dias det mes de Julio de 2018

L Gl

mmem.oummn-a

//



